
PAUTA REIVINDICATÓRIA 2025/2026 CLUBES 

 

CLÁUSULAS ECONÔMICAS 

PROPOSTA: 

 

 

CONTRAPROPOSTA: índice de inflação (5,32%) acrescido de 1% de ganho real.  

 

PROPOSTA: 

 

 

 

CONTRAPROPOSTA: aplicação do índice de inflação acrescido de 1% de ganho real 
sobre o salário normaƟvo de R$ 1.857,00. 

 

PROPOSTA: 

 

 

 

CONTRAPROPOSTA: aplicação do índice de inflação acrescido de 1% de ganho real 
sobre R$ 24,00. 

 

 

PROPOSTA: 

 



 

 

CONTRAPROPOSTA: aplicação do índice de inflação acrescido de 1% de ganho real 
sobre o beneİcio ajustado anteriormente de R$ 359,10. 

 

PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

 

PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

PROPOSTA: 

 



 

COMPARATIVO CCT 2024/2025:  

 NÃO HÁ PREVISÃO. SOMENTE OFERECE ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICA E 
MÉDICA AOS ASSOCIADOS DO SENALBA/PR.  
 
 

AJUSTE DA CLÁUSULA PARA CONSTAR QUE FICA A CRITÉRIO DO CLUBE EMPREGADOR.  

 

CLÁUSULAS SOCIAIS 

 

PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

 

PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 



PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

PROPOSTA: 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

CLÁUSULAS SINDICAIS 

PROPOSTA: 

 

 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 



PROPOSTA: 

 

 

PROPOSTA ACEITA 

 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

 

PROPOSTA: 

 

 

PROPOSTA ACEITA: SUGERIDA ALTERAÇÃO PARA CONSTAR QUE DEVERÃO SE 
ADEQUAR À DISPOSIÇÃO CONSTANTE DA PORTARIA MTE nº 671/2021. 

 

PROPOSTA: 

 

 

 

MANUTENÇÃO AJUSTE CCT 2024/2025 

 

 


